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studium
1 Ucebni osnovy, Sborovy zpev Gloria cantat — charakteristika predmétu

Gymnazium Tisnov, prispévkova organizace, SVP Ctyrleté a Osmileté vSeobecné g

Casové, obsahové a organizacni vymezeni

Ptedmét Sborovy zpév je urcen pro vSechny ro¢niky osmiletého a ¢tyfletého gymnazia. Jedna
se o nepovinny predmét s ¢asovou dotaci 2 hodiny tydné. Vyuka probiha v odborné ucebné
hudebni vychovy v budové gymnazia na ulici Riegrova.

Predmét Sborovy zpév ma neodmyslitelny vyznam pro utvafeni estetického a pocitového
vnimani zakd v kontextu s ostatnimi, pfevazné naukové orientovanymi predméty. UCEi
jednotlivce podfizovat se celku, vede k vzajemné odpovédnosti za vysledek prace. V priabehu
vyuky se zaci seznami se zakladnimi hudebnimi styly, zadnry a s Ceskou 1 zahrani¢ni sborovou
literaturou. Cilem sborového zpévu je vzbudit zajem a lasku zaka k této Cinnosti a vypéstovat
spravné navyky kultivovaného péveckého a mluvniho projevu, naucit zpévaky sprdvnym
zpuisobem pouzivat a rozvijet hlasova ustroji a mluvidla, ucit je spradvnym zplsobem tvofit
tony, mékce nasazovat a Cisté intonovat. Sbormistr vede Zzaky k uv€domélé orientaci
V notovém zapisu, cvi¢i schopnost sborové slySet, hlasové se zaclenovat do barevnosti
hlasové skupiny a jednotného sborového souzvuku. Vychova sborového zpévédka se pfi
zkouskach péveckého télesa zamétuje na tii zakladni oblasti: rozvijeni pévecko - technickych
dovednosti, intona¢nich schopnosti a rytmického citéni.

V ramci predmétu zéaci absolvuji dvé soustfedéni a vysledky své prace predvedou
na koncertnich vystoupenich. DalSimi moZnostmi zavrSeni prace sboru muze byt Ucast
na soutézich, prehlidkach a festivalech.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Ucitel:

- pii studiu skladeb seznamuje zaky s historickymi kontexty vzniku skladeb

- vede zaky k orientovani se ve shorové partitufe a ¢teni z not

- vhodnym vybérem skladeb motivuje zéky k jejich osvojeni a kultivovanému provedeni ¢i
kultivovanému projevu

Zaci:

- jsou vedeni k samostatné ptipravé do hodin (ueni textli zpaméti, porozuméni textu
Vv ptipad¢ cizojazy¢nych skladeb, u¢eni se svych hlasi podle zvukové nahravky )
Komunikativni kompetence

Ucitel:

- vede zéky k aktivnimu pé&stovani hudby

- vede zaky k formovani hudebniho vkusu

- vede Zaky k vnimani a respektovani hodnot a postoji druhych lidi

Kompetence obcanské a socialni

Ucitel:

- vede zéky k uvédomovani si kulturnich tradic v narodnim 1 evropském kontextu

- nabizi zékovi prostor pro sebereflexi

-vede zaky k pochopeni, ze prace jednotlivce ovlivni vysledek prace celé skupiny

- vede zaky kutvafeni nezaujatych postojii k riznym kulturam a spoleCenstvim a to
na zéklad€ poznani duchovnich a kulturnich hodnot sou¢asnych i minulych

Kompetence k FeSeni problémii

Ucitel:

- zatazuje do repertodru zamérné 1 skladby, které jsou nad ramec schopnosti sboru, a tim vede
zaky k ziskani novych znalosti
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Gymndzium Tisnov, prispévkova organizace, SVP Ctyrleté a Osmileté vSeobecné studium
1 Ucebni osnovy, Sbhorovy zpév — Gloria cantat

VYSTUPY

ucCivo

POZNAMKY

uplatriuje zasady hlasoveé hygieny

v béZném Zivoté

zaujima spravny pévecky postoj

vyuziva sveého individualniho péveckého
potencialu pfi zpévu, pfi mluvnim projevu
vede svUj hlas znéle a pfirozené&, spravné
artikuluje a dycha

zpiva jednohlasé pisné, kanony, lidovy
dvojhlas, trojhlas i ¢tyrhlas (na zakladé
hudebnich schopnosti a dovednosti, a
rozloZeni hlasu ve tfidé)

reprodukuje zpivany ( hrany ) vzor na
zakladé svych individualnich schopnosti a
dovednosti

uplatriuje opérné pisné

orientuje se v notovém zapise

vvvvvv

a vokalné instrumentalnich skladeb

hlasova vychova — spravné tvoreni
tonu

spravné dychani, dechova cviceni
hlasova hygiena

rozezpivani — sestupna a vzestupna
cviceni

artikulace

intonaéni cviceni

imitace

opérné pisné

rytmicka cviceni

jednohlasé pisné lidové i umélé
kanony lidové i umélé

upravy lidovych i umélych pisni,
trojhlas, Ctyfhlas

prace s partiturou

Koncertni ¢innost:
e dle moznosti pfipravit vano¢ni
koncert, zG¢astnit se sborové prehlidky
e uskutecnit sborové soustiedéni
e neustale vyuzivat moznosti
sponzorskych darti a dotacnich
programt
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Nabozenstvi
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Casové, obsahové a organizacni vymezeni

Zaci Gymnazia, TiSnov maji moznost navstévovat nepovinny piedmét Nabozenstvi
na ZS 28. fijna, TiSnov na zaklad¢ domluvy obou zminénych skol.

Nepovinny vzdélavaci predmét Nabozenstvi seznamuje zéky se zaklady kiestanstvi
Vv souvislosti se stfedoevropskou tradici a kulturou, umoziuje jim formulovat otdzky tykajici
se zékladnich Zivotnich hodnot, postoji a jednani, konfrontovat je s védecky a nabozensky
(ktestansky) formulovanymi pohledy na svét a hledat svou vlastni Zivotni hodnotovou
orientaci. Nabizi pfistup k biblickému poselstvi, k uceni kiest'anskych cirkvi a k jejich tradici,
otevird moznost zivota s cirkvi.

Jednotlivé tematické okruhy se opakuji, spirdlovité prohlubuji a jsou propojovany
do vz4jemnych souvislosti.

Vzdélavaci predmét NéabozZenstvi se vyucuje jako nepovinny predmét v nasledujici casové
dotaci v takto smisenych skupinach:

— prima, sekunda 1 hodina tydné

— tercie, kvarta 1 hodina tydné

Vvchovné a vzdélavaci strategie

Mezi nejcastéji pouzivané metody prace patii rozhovor, vyklad, skupinova prace.

V nabozenské vychové spolupracuje Skola s fimskokatolickou cirkvi a vychazi ze zajmu
rodi¢l a zakh. Soucasti vyuky jsou navstévy kostela, diecézni pout’ celych rodin, spolecna
odpoledne s rodi¢i (Farni den), vikendové pobyty pro déti, Ttikralova sbirka, adventni
program ke svatku svatého MikulaSe a program velikono¢ni.

Rozvoj klicovych kompetenci:
Kompetence k u¢eni — vedeme zaky

— k zakladnimu pochopeni struktury jazyka nabozenstvi ve srovnani s jazykem védy,

— k porozuméni symbolickému zpusobu vyjadiovani v jazyce bible i v jazyce cirkve,

— k postupné integraci naboZenského zpusobu vniméani a chdpani svéta do celku svého
vztahu ke svétu,

— k rozvijeni schopnosti vnimat udalosti svého zivota a zpracovavat je jako Zzivotni
zkuSenost.

Kompetence k feseni problémi — vedeme zaky

— kzajmu o problémové situace, k pfemysleni o jejich pfi¢inach, k planovani vlastniho
Zpusobu feSeni s dirazem na eticky piistup k druhym lidem
a Zivotnimu prostiedi,

— ke kritickému mysleni, ke schopnosti délat uvazliva rozhodnuti s nalezitymi argumenty,
s védomim zodpovédnosti a se zietelem k hodnoceni vysledkd,

— kuvédoméni si moznosti vzniku konflikti v oblasti jiné nabozenské piisluSnosti nebo
prislusnosti k vétSinové ateistické spolecnosti,

— kptedchazeni konflikti a feSeni problémli zejména poznanim vlastnich tradic
a porozuménim postoji jinak svétonazorové nebo ndbozensky smyslejicich lidi.
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Kompetence komunikativni — vedeme zaky

— k porozuméni riznym typim texti zejména v oblasti textli poetickych, obraznych
a nabozenskych a k praci s nimi.

Kompetence socialni a persondlni — vedeme zaky

k rozvijeni své osobnosti zaméfenim na zakladni principy kiest'anského vztahu k lidem,

— Kuméni vnitini koncentrace a meditace jako predpokladi k hlubsi reflexi
pii vytvareni vlastniho sebeobrazu,

ke spolupraci ve dvojicich a v malych skupinach, k uvédomeéni si pfinosu kooperativniho
zpusobu prace,

— kcasti na postupné se diferencujicich cvi¢enich a aktivitach.

Kompetence obCanské — vedeme zaky

— kvytvafeni a rozvijeni tolerantnich postoji vzhledem k pfislusnikim jinych nabozenstvi
a kultur, ale i k vétsinové ateistické spole¢nosti,

— kuvédomélému a pfitom nenasilnému postoji odporu proti  fyzickému
a psychickému nasili,

— k seznameni s kofeny zidovsko-kiestanské tradice, o néZ se opird kodex zdkladnich

lidskych prav,

k odpovédnému postoji ke svétu, k lidem, k ptirod¢, k Bohu,

— k porozuméni vztahu nabozenstvi a kultury nejen v kiestanstvi, ale i v jinych svétovych
nabozenstvich,

— ketickému rozméru zivota.

Kompetence pracovni — vedeme zaky

— k rozvoji zdravého postoje viici pozadavkiim na vykon ze strany soucasné spolecnosti,

— Kk chapani prace nejen jako zdroje vydélku zajistujiciho urcitou zivotni uroven, ale také
ke vnimani prace jako moznosti spolupracovat na rozvijeni dobré budoucnosti pro lidi
a svet.

Prirezova témata (PT)
Ve vzdélavacim pfedmétu jsou zaclenéna tato prirezova témata:

— Osobnostni a socialni vychova (OSV) — Moralni rozvoj — hodnoty, postoje, prakticka etika
— Multikulturni vychova (MKV) — lidské vztahy

Osnovy nepovinného predmétu NaboZenstvi byly vypracovany, obsahuji podrobnéjsi
informace o obsahovém zaméreni tohoto nepovinného predmétu. Tyto osnovy
jsou uloZeny v dokumentaci $koly jako samostatny dokument. Prima a sekunda jsou
vyucovany dle osnov pro 7. rocnik, tercie a kvarta dle osnov pro 8. ro¢nik.
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